
1 
 

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

โครงการ   โรงงานปลอดยาเสพติด (โรงงานสีขาว) 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ     :   สถานีต ารวจภูธรต าบลกรับใหญ่  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี                                              
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

๑. ที่มาของโครงการ 

 ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล   ว่าด้วยนโยบายการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด   โดย
ให้มีการป้องกันน าหน้าการปราบปราม  และใช้พลังแผ่นดิน  เพ่ือเอาชนะปัญหายาเสพติด  ด าเนินการให้เป็น
ผลส าเร็จอย่างจริงจัง  นั้น 

2.หลักการและเหตุผล 

จากการที่ปัญหายาเสพติด  ได้แพร่ระบาดไปอย่างกว้างขวางและรวดเร็ว  และแพร่ระบาดไป
ยังสถานศึกษาทุกระดับ  รวมทั้งเด็กและเยาวชนในชุมชนต่าง ๆ ทั่วประเทศ   ซึ่งอยู่ในวัยที่ก าลังอยากรู้ อยาก
เห็น อยากลอง  จึงตกเป็นเครื่องมือของขบวนการค้ายาเสพติดอย่างง่ายดาย  ฤทธิ์ของยาเสพติดโดยเฉพาะ
ยาบ้า  ท าให้ร่างกายทรุดโทรม  สมองฝ่อ  ความจ าเสื่อม  ซึ่งมีผลเสียต่อเด็กและเยาวชนโดยตรง  เนื่องจาก
เป็นวัยที่อยู่ระหว่างการศึกษา  และวัยท างาน เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน  อันมีผลต่อความม่ันคงของ
ประเทศชาติในอนาคตอย่างยิ่ง  ในส่วนของผู้ใช้แรงงาน จะส่งผลเสียหายทางด้านเศรษฐกิจเป็นอย่างมาก  
เนื่องจากสมองและสภาพร่างกายไม่พร้อมในการท างาน สินค้าจึงออกมาไม่มีคุณภาพ และเป็นผลเสียต่อภาค
การส่งออกของสินค้าโดยตรง  อันเกิดจากปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงงาน 

2.1 การเกิดปัญหาและความสัมพันธ์ : จากอดีตที่โรงงานไม่มียาเสพติดเลย  เริ่มจากผู้เสพ
เพียงคนเดียวที่ไปเสพยาเสพติดจากที่อ่ืน  จนในที่สุดได้น าเข้ามาเสพในโรงงาน  จากนั้นได้ชักชวนเพื่อนร่วม
เสพ 2-5 คน  จึงเป็นการขยายตัวของผู้เสพชุดที่ 1 เมื่อผู้เสพทัง้ 5 คนติด จึงมาขอซื้อ ฝากซ้ือ จากผู้เสพคน
แรก จึงท าให้เกิดผู้ขายรายย่อยในโรงงานทันที 1 คน จากนั้นผู้เสพชุดแรก 5 คน  ได้ขยายตัวแบบเดียวกันโดย
ชักชวนเพื่อร่วมเสพอีกคนละ 2 – 5 คน  เป็นผู้เสพชุดที่ 2  และติดต่อขอซื้อ – ขาย จากผู้เสพชุดที่ 1  จึงท า
ให้ผู้เสพชุดที่ 1  เป็นผู้ขายรายย่อยทั้ง 5 คน  เลื่อนล าดับผู้เสพคนแรกเป็นผู้ขายรายกลางไปทันที จากนั้นผู้
เสพชุดที่ 2  ได้ขยายตัวแบบเดียวกันอีก  ชักชวนเพื่อร่วมเสพในโรงงานอีกคนละ 2 – 5  คน  เป็นผู้เสพชุดที่ 
3  และติดต่อขอซื้อ – ขาย  จากผู้เสพชุดที่ 2  จึงท าให้ผู้เสพชุดที่ 2  เป็นผู้ขายรายย่อยไป และเลื่อนล าดับ
ผู้ขายรายย่อยชุดแรกเป็นผู้ขายรายกลาง 5 คน และเลื่อนผู้เสพคนแรกเป็นผู้ขายรายใหญ่ในชุมชนแห่งนั้นทันที
การป้องกันและปราบปรามในอดีต :  จากอดีตมีการใช้มาตรการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด โดยเน้นการ
ปราบปรามผู้ขาย ตั้งแต่รายใหญ่  เพ่ือถอนรากถอนโคน    แต่จากแนวความคิดดังกล่าว  ไม่สามารถท่ีจะตัด
สายสัมพันธ์ของผู้เสพและผู้ขายชั้นต่อมาได้   ที่พร้อมจะขึ้นเป็นผู้ขายต่อไป  เมื่อคนอ่ืนถูกจับ  เมื่อรายใหญ่ถูก
จับ ผู้ค้ารายกลางก็ครองตลาดขึ้นเป็นผู้ค้ารายใหญ่แทน  และเมื่อผู้ค้ารายกลางถูกจับ ผู้ค้ารายย่อยก็ข้ึนขาย
แทน  จนถึงผู้ค้ารายย่อยถูกจับ  ผู้เสพอีกมากมายก็พร้อมที่จะขึ้นเป็นผู้ขายรายย่อยแทนเช่นเดียวกัน   ทั้งนี้
เพ่ือผลประโยชน์  ตลอดจนตนเองที่ติดแล้ว  และคิดว่าตนเองเสียอนาคตแล้ว 

2.2 แนวคิดในการป้องกันและปราบปรามตามแนวทางพลังแผ่นดิน :   ตามแนวทางพลัง
แผ่นดินจะมีการแยกผู้เสพออกจากผู้ขาย  โดยเชื่อหลักการตลาดว่า หากไม่มีผู้เสพไปซื้อยาเสพติด ผู้ขายก็ไม่
สามารถขายได้  ดังนั้นพลังแผ่นดินจึงร่วมมือกันทุกฝ่าย   เพื่อที่จะแยกผู้เสพออกมาอยู่ในการดูแลของชุมชน   
ได้รับการบ าบัดรักษาและคืนกลับสังคม   เพราะถือว่าเป็นผู้ป่วยและกระท าไปโดยผิดพลาดทางชีวิต  ส่วนผู้ขาย
จะต้องได้รับการกดดันทางสังคม   และทางกฎหมายอย่างจริงจัง 
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                     การที่ ขบวนการค้ายาเสพติด ได้ขยายเป้าหมายของผู้เสพไปยังผู้ใช้แรงงานในโรงงาน  นับว่า
เป็นสิ่งที่อันตรายอย่างยิ่ง  จึงต้องจัดท าโครงการโรงงานปลอดยาเสพติดขึ้นทุกแห่ง  เพราะว่าโรงงานแห่งนั้น  
มิใช่มีคนงานท่ีมีภูมิล าเนาอยู่ในต าบลหมู่บ้านนั้น ๆ  แต่ยังจะมีบุคคล ที่เดินทางมาจากต าบลอื่น  อ าเภออ่ืน 
หรือจังหวัดอ่ืน ๆ  อีกเช่นเดียวกัน   ซึ่งอาจจะเข้ามาในรูปแบบการขายยาเสพติดข้ามจังหวัดโดยใช้พนักงาน
โรงงานเหล่านี้เป็นเครื่องมือก็ได้  จึงต้องร่วมมือกันทุกฝ่ายทั้งผู้บริหาร หัวหน้าแผนก และพนักงานทุกคน  โดย
ห้องท างานทุกห้อง  แผนกงานทุกแผนก  อาคารทุกอาคาร  ต้องปลอดยาเสพติด  และโรงงาน หรือบริษัท  จึง
ปลอดยาเสพติด เมื่อปลอดยาเสพติดแล้วก็จะได้รับมาตรฐานในการจัดการที่ดีต่อไป 
3.วัตถุประสงค์โครงการ 

3.1 เพ่ือให้สถานประกอบการในพ้ืนที่รับผิดชอบปลอดจากยาเสพติดทุกประเภท 
3.2 เพ่ือเป็นการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานประกอบการอย่างจริงจังเป็น

รูปธรรม 
3.3 เพ่ือดึงผู้เสพให้ลด ละ เลิก กลับตัวกลับใจท างาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ ให้มั่นคงต่อ

ตนเองและครอบครัว เพื่อเป็นพลังแผ่นดิน และร่วมพัฒนาความเจริญรุ่งเรืองให้ประเทศชาติต่อไป 

4. เป้าหมายโครงการ 

 สถานประกอบการ โรงงาน บริษัท สถาบันธุรกิจ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ฟาร์ม ฯลฯ ที่มีพนักงาน 
ตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป  ทุกแห่งในพ้ืนที่รับผิดชอบ  

5.วิธีด าเนินโครงการ 

5.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้ก ากับการสถานต ารวจภูธรกรับใหญ่ 
5.2 ตั้งคณะท างานร่วมระดับท้องถิ่น   โดยมี ผกก.สภ.กรับใหญ่   เป็นประธาน  เจ้าของ

สถานประกอบการฯ ทุกแห่ง ในพ้ืนที่รับผิดชอบ  ต ารวจชุมชนสัมพันธ์  และสายตรวจหมู่บ้าน หรือเขตท่ี
รับผิดชอบ  เป็นคณะท างาน 

5.3 ส ารวจพื้นที่รับผิดชอบว่ามีธุรกิจใดเข้าข่ายในโครงการ  
5.4 ส ารวจโรงงาน และสถานประกอบการ ทุกแห่ง ทั้งหมดในพื้นที่รับผิดชอบ  ตั้งแฟ้มงาน

แห่งละ 1 แฟ้ม  เพื่อรวบรวมข้อมูล  ตลอดจนด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามข้ันตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1  :  การประชาสัมพันธ์และแสวงหาความร่วมมือจากพนักงาน  ให้จัดเวที
ประชาคมในโรงงานโดยทุกคนต้องมาร่วมกิจกรรมด้วย และประสานงานต ารวจชุมชนสัมพันธ์และผู้เกี่ยวข้อง
เป็นวิทยากร  ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานทราบว่าจะมีการด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด  เพ่ือจะท าให้
หน่วยงานนี้ปลอดยาเสพติดโดยเร็ว   เพราะเป็นปัญหาวิกฤตลุกลามไประดับชาติแล้ว และเพ่ือเป็นการ
สอดคล้องกับโครงการชุมชนปลอดยาเสพติดต่อไป  ให้ทุกคนลงทะเบียนไว้ ตามแบบ รง. 1 
 ขั้นตอนที่ 2 :  การแสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ผู้เสพ) ในวันจัดประชาคมโรงงาน  
ให้ประสานงานขอรับการสนับสนุนน้ ายาตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ  จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือบางบริษัท
ฯ จะเป็นผู้จัดหาเองก็ได้ โดยประสานกับสถานีอนามัยในต าบล เป็นผู้ตรวจ และต้องตรวจสารเสพติดทุกคน  
ซึ่งเป็นนโยบายของผู้บริหาร หากพบว่าผู้ใดอยู่ในข่ายต้องสงสัยว่าเสพยาเสพติด  ให้พูดคุยชักชวนให้เลิก
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  หากผู้ใดประสงค์ท่ีจะบ าบัดรักษาให้จัดการติดต่อประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทันที  โดย
สามารถค้นหาผู้เกี่ยวข้องได้จากพนักงานในแผนกด้วยกันเอง เพราะไม่มีใครทราบดีว่าใครเกี่ยวข้องหรือไม่ 
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เกี่ยวข้องดีเท่ากับคนที่ท างานอยู่ที่เดียวกัน  ผู้เกี่ยวข้องทั้งหมดบันทึกไว้เพ่ือเข้าสู่กระบวนการแก้ไขปัญหาต่อไป
ตามแบบ รง. 2 
 ขั้นตอนที่ 3  :  การแสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ผู้จ าหน่าย) เมื่อทุกฝ่ายได้ร่วมมือ
กันแล้ว ผู้เสพได้สมัครใจเข้าโครงการ ตามแบบ รง. 3 รายชื่อผู้จ าหน่ายจะได้มาจากผู้เสพที่อยู่ในที่ท างานนั้น
ทันที  หากมีบันทกึไว้ในบัญชีผู้จ าหน่าย แบบ รง. 4 แล้วให้ผู้บริหารเรียกพบ ชักชานให้เลิกจ าหน่าย และเข้า
โครงการซึ่งทางราชการเปิดโอกาสให้กลับใจ ซึ่งทั้งผู้เสพและผู้จ าหน่ายที่อยู่ในสถานที่ท างานแห่งนี้  จะใช้
นโยบายพลังแผ่นดิน ซึ่งยังจะไม่มีการปลดออกหรือไล่ออก ให้ไปเป็นภาระของสังคมแก่ชุมชนนั้นๆอีก  แต่จะให้
โอกาสในการกลับตัวกลับใจใหม่ และหากไม่ไหวจริงๆจึงด าเนินการข้ันเด็ดขาดต่อไป 
 ขั้นตอนที่ 4  :  การด าเนินการกับผู้เสพ และผู้จ าหน่าย หลังจากได้ผู้เสพและผู้จ าหน่าย
มาแล้ว  จะเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา วิธี กาย จิต สังคม ใครที่จะบ าบัดโดยสถานีอนามัย ให้ติดต่ออ านวย
ความสะดวกได้ทันที  โดยคณะกรรมการจะส่งรายชื่อไปพบ หัวหน้าสถานีอนามัยเพ่ือขอบ าบัด จะท าการตรวจ
ปัสสาวะและด าเนินการบ าบัดรักษา เช่นเดียวกับผู้ที่ขอเลิกเอง แต่ต้องแสดงความบริสุทธิ์กับคณะกรรมการใน
บริษัทฯ โดยการน าไปตรวจปัสสาวะที่สถานีอนามัย จ านวน 3-5 ครั้ง ตาม วัน/เวลา ที่เหมาะสม จนกว่า
คณะกรรมการจะแน่ใจว่าผู้นั้นได้เลิกเก่ียวข้องกับยาเสพติดแล้ว หรือเพ่ือที่จะให้เกิดความม่ันใจ  จะน าไปตรวจ
แยกสารยังห้องแล็ป ก็สามารถท าได้โดยผู้บริหารจะเสียค่าใช้จ่ายเอง  และผลการตรวจปัสสาวะจะถูกบันทึกไว้
ในแบบ รง. 5  
                           ขั้นตอนที่ 5  :  การตรวจสอบพฤติกรรมผู้จ าหน่าย ผู้จ าหน่ายจะถูกรวบรวมข้อมูลส่งไป
ยังสถานีต ารวจ หากผู้ใดกลับใจเลิกจ าหน่าย จะถูกควบคุมดูแลโดยกรรมการบริษัทฯ หรือหากอยู่ในช ุมชนจะ
ถูกสมัชชาต้านยาเสพติดประจ าหมู่บ้านดูแล  ผู้เสพและผู้จ าหน่ายที่ไม่ให้ความร่วมมือ  จะต้องถูกด าเนินการ
หลังจากท่ีคณะกรรมการได้ให้โอกาสแล้ว คือให้แจ้งข้อมูลไปยัง ชุดปฏิบัติการประจ าหมู่บ้าน หรือต ารวจสาย
ตรวจ  เพื่อด าเนินการโดยเด็ดขาดต่อไป ตามแบบ รง. 6 
                          ขั้นตอนที่ 6 : การลงมติปลอดยาเสพติด  สถานประกอบการใด ที่ได้ด าเนินการครบทุก
ขั้นตอน  และปรากฏว่า ไม่มีผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 3 ประเภท คือ ไม่มีผู้เสพ ไม่มีผู้จ าหน่าย และไม่มีผู้ผลิต
ยาเสพติด ในสถานที่นั้น และหากมีผู้เกี่ยวข้อง  ผู้เสพได้รับการบ าบัดรักษาจนหายแล้ว ผู้จ าหน่ายได้เลิกแล้ว 
และบางสว่นถูกจับกุมไปแล้ว  ให้คณะกรรมการประชุมลงมติเป็นเอกฉันท์ ตามแบบ รง. 7 ว่าปลอดยาเสพติด 
ให้ชุดปฏิบัติการประจ าหมู่บ้านลงนามก ากับ จากนั้นน ามติประกาศให้พนักงานทุกคนทราบ และลงมติเห็นด้วย 
100 % ลงชื่อเห็นด้วยตามแบบ รง. 8  
 ขั้นตอนที่ 7  :  ขั้นตอนการรายงานของคณะกรรมการและชุดปฏิบัติการ  ให้สายตรวจ
ต าบลที่รับผิดชอบ ประสานผู้บริหาร รายงานตามแบบ ทุกระยะ 1 เดือน ตามแบบ รง. 9  และระยะ 3 เดือน 
ตามแบบ รง. 10  เมื่อใดที่ประกาศปลอดยาเสพติดแล้ว  ส่งหลักฐานไปยัง ศ.ปส. อ าเภอ เพ่ือประกาศปลอด
ยาเสพติด หรือเสนอขอรับใบประกาศจาก ผู้ว่าราชการจังหวัดต่อไป 
6. ระยะเวลาที่ด าเนินการ 

1 ตุลาคม  2565  –  30  กันยายน  2567 
7. งบประมาณ 
 7.1. งบของสถานประกอบการเอง 
 7.2. งบประมาณสนับสนุนจาก  ส านักงาน ป.ป.ส.  
                   7.3. งบสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบล หรือเทศบาล 
 
 



4 
 

  
8. ผลคาดว่าจะได้รับนอกเหนือโครงการ 
 8.1.  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนที่ประกาศปลอดยาเสพติด 
      8.2.  ไม่เป็นจุดบอดในชุมชนปลอดยาเสพติด 
 8.3. สร้างความม่ันคงให้สถานประกอบการ  พนักงานมีความม่ันคงในอาชีพ  แลสินค้าถูก
ผลิตออกมาอย่างมีคุณภาพ สามารถแข่งขันในตลาดได้เป็นอย่างดี 
 
 

    (ลงชื่อ) พันต ารวจโท   ผู้เสนอโครงการ 
                          (ธนู  พัวอุดมเจริญ) 
            สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรกรับใหญ ่  
 

(ลงชื่อ) พันต ารวจโท                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                          (ภานพงศ ์ วัฒนพร) 
                                                   สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรกรับใหญ ่

 

  (ลงชื่อ) พันต ารวจเอก              ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                       (อัธธ์ยา  แถบทอง) 
                                   ผู้ก ากับการ สถานีต ารวจภูธรกรับใหญ ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


