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การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
โครงการ   โรงงานปลอดยาเสพติด (โรงงานสีขาว)
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     :   สถานีตำรวจภูธรตำบลกรับใหญ่  อำเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี                                             
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๑. ที่มาของโครงการ

ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล   ว่าด้วยนโยบายการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด   โดยให้มีการป้องกันนำหน้าการปราบปราม  และใช้พลังแผ่นดิน  เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด  ดำเนินการให้เป็นผลสำเร็จอย่างจริงจัง  นั้น
2.หลักการและเหตุผล
จากการที่ปัญหายาเสพติด  ได้แพร่ระบาดไปอย่างกว้างขวางและรวดเร็ว  และแพร่ระบาดไปยังสถานศึกษาทุกระดับ  รวมทั้งเด็กและเยาวชนในชุมชนต่าง ๆ ทั่วประเทศ   ซึ่งอยู่ในวัยที่กำลังอยากรู้ อยากเห็น อยากลอง  จึงตกเป็นเครื่องมือของขบวนการค้ายาเสพติดอย่างง่ายดาย  ฤทธิ์ของยาเสพติดโดยเฉพาะยาบ้า  ทำให้ร่างกายทรุดโทรม  สมองฝ่อ  ความจำเสื่อม  ซึ่งมีผลเสียต่อเด็กและเยาวชนโดยตรง  เนื่องจากเป็นวัยที่อยู่ระหว่างการศึกษา  และวัยทำงาน เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน  อันมีผลต่อความมั่นคงของประเทศชาติในอนาคตอย่างยิ่ง  ในส่วนของผู้ใช้แรงงาน จะส่งผลเสียหายทางด้านเศรษฐกิจเป็นอย่างมาก  เนื่องจากสมองและสภาพร่างกายไม่พร้อมในการทำงาน สินค้าจึงออกมาไม่มีคุณภาพ และเป็นผลเสียต่อภาคการส่งออกของสินค้าโดยตรง  อันเกิดจากปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงงาน
2.1 การเกิดปัญหาและความสัมพันธ์ : จากอดีตที่โรงงานไม่มียาเสพติดเลย  เริ่มจากผู้เสพเพียงคนเดียวที่ไปเสพยาเสพติดจากที่อื่น  จนในที่สุดได้นำเข้ามาเสพในโรงงาน  จากนั้นได้ชักชวนเพื่อนร่วมเสพ 2-5 คน  จึงเป็นการขยายตัวของผู้เสพชุดที่ 1 เมื่อผู้เสพทั้ง 5 คนติด จึงมาขอซื้อ ฝากซื้อ จากผู้เสพคนแรก จึงทำให้เกิดผู้ขายรายย่อยในโรงงานทันที 1 คน จากนั้นผู้เสพชุดแรก 5 คน  ได้ขยายตัวแบบเดียวกันโดยชักชวนเพื่อร่วมเสพอีกคนละ 2 – 5 คน  เป็นผู้เสพชุดที่ 2  และติดต่อขอซื้อ – ขาย จากผู้เสพชุดที่ 1  จึงทำให้ผู้เสพชุดที่ 1  เป็นผู้ขายรายย่อยทั้ง 5 คน  เลื่อนลำดับผู้เสพคนแรกเป็นผู้ขายรายกลางไปทันที จากนั้นผู้เสพชุดที่ 2  ได้ขยายตัวแบบเดียวกันอีก  ชักชวนเพื่อร่วมเสพในโรงงานอีกคนละ 2 – 5  คน  เป็นผู้เสพชุดที่ 3  และติดต่อขอซื้อ – ขาย  จากผู้เสพชุดที่ 2  จึงทำให้ผู้เสพชุดที่ 2  เป็นผู้ขายรายย่อยไป และเลื่อนลำดับผู้ขายรายย่อยชุดแรกเป็นผู้ขายรายกลาง 5 คน และเลื่อนผู้เสพคนแรกเป็นผู้ขายรายใหญ่ในชุมชนแห่งนั้นทันทีการป้องกันและปราบปรามในอดีต :  จากอดีตมีการใช้มาตรการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด โดยเน้นการปราบปรามผู้ขาย ตั้งแต่รายใหญ่  เพื่อถอนรากถอนโคน    แต่จากแนวความคิดดังกล่าว  ไม่สามารถที่จะตัดสายสัมพันธ์ของผู้เสพและผู้ขายชั้นต่อมาได้   ที่พร้อมจะขึ้นเป็นผู้ขายต่อไป  เมื่อคนอื่นถูกจับ  เมื่อรายใหญ่ถูกจับ ผู้ค้ารายกลางก็ครองตลาดขึ้นเป็นผู้ค้ารายใหญ่แทน  และเมื่อผู้ค้ารายกลางถูกจับ ผู้ค้ารายย่อยก็ขึ้นขายแทน  จนถึงผู้ค้ารายย่อยถูกจับ  ผู้เสพอีกมากมายก็พร้อมที่จะขึ้นเป็นผู้ขายรายย่อยแทนเช่นเดียวกัน   ทั้งนี้เพื่อผลประโยชน์  ตลอดจนตนเองที่ติดแล้ว  และคิดว่าตนเองเสียอนาคตแล้ว
2.2 แนวคิดในการป้องกันและปราบปรามตามแนวทางพลังแผ่นดิน :   ตามแนวทางพลังแผ่นดินจะมีการแยกผู้เสพออกจากผู้ขาย  โดยเชื่อหลักการตลาดว่า หากไม่มีผู้เสพไปซื้อยาเสพติด ผู้ขายก็ไม่สามารถขายได้  ดังนั้นพลังแผ่นดินจึงร่วมมือกันทุกฝ่าย   เพื่อที่จะแยกผู้เสพออกมาอยู่ในการดูแลของชุมชน   ได้รับการบำบัดรักษาและคืนกลับสังคม   เพราะถือว่าเป็นผู้ป่วยและกระทำไปโดยผิดพลาดทางชีวิต  ส่วนผู้ขายจะต้องได้รับการกดดันทางสังคม   และทางกฎหมายอย่างจริงจัง
                     การที่ ขบวนการค้ายาเสพติด ได้ขยายเป้าหมายของผู้เสพไปยังผู้ใช้แรงงานในโรงงาน  นับว่าเป็นสิ่งที่อันตรายอย่างยิ่ง  จึงต้องจัดทำโครงการโรงงานปลอดยาเสพติดขึ้นทุกแห่ง  เพราะว่าโรงงานแห่งนั้น  มิใช่มีคนงานที่มีภูมิลำเนาอยู่ในตำบลหมู่บ้านนั้น ๆ  แต่ยังจะมีบุคคล ที่เดินทางมาจากตำบลอื่น  อำเภออื่น หรือจังหวัดอื่น ๆ  อีกเช่นเดียวกัน   ซึ่งอาจจะเข้ามาในรูปแบบการขายยาเสพติดข้ามจังหวัดโดยใช้พนักงานโรงงานเหล่านี้เป็นเครื่องมือก็ได้  จึงต้องร่วมมือกันทุกฝ่ายทั้งผู้บริหาร หัวหน้าแผนก และพนักงานทุกคน  โดยห้องทำงานทุกห้อง  แผนกงานทุกแผนก  อาคารทุกอาคาร  ต้องปลอดยาเสพติด  และโรงงาน หรือบริษัท  จึงปลอดยาเสพติด เมื่อปลอดยาเสพติดแล้วก็จะได้รับมาตรฐานในการจัดการที่ดีต่อไป
3.วัตถุประสงค์โครงการ
3.1 เพื่อให้สถานประกอบการในพื้นที่รับผิดชอบปลอดจากยาเสพติดทุกประเภท
3.2 เพื่อเป็นการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในสถานประกอบการอย่างจริงจังเป็นรูปธรรม
3.3 เพื่อดึงผู้เสพให้ลด ละ เลิก กลับตัวกลับใจทำงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ ให้มั่นคงต่อตนเองและครอบครัว เพื่อเป็นพลังแผ่นดิน และร่วมพัฒนาความเจริญรุ่งเรืองให้ประเทศชาติต่อไป
4. เป้าหมายโครงการ

สถานประกอบการ โรงงาน บริษัท สถาบันธุรกิจ ห้างหุ้นส่วนจำกัด ฟาร์ม ฯลฯ ที่มีพนักงาน ตั้งแต่ 10 คน ขึ้นไป  ทุกแห่งในพื้นที่รับผิดชอบ 
5.วิธีดำเนินโครงการ
5.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้กำกับการสถานตำรวจภูธรกรับใหญ่
5.2 ตั้งคณะทำงานร่วมระดับท้องถิ่น   โดยมี ผกก.สภ.กรับใหญ่   เป็นประธาน  เจ้าของสถานประกอบการฯ ทุกแห่ง ในพื้นที่รับผิดชอบ  ตำรวจชุมชนสัมพันธ์  และสายตรวจหมู่บ้าน หรือเขตที่รับผิดชอบ  เป็นคณะทำงาน
5.3 สำรวจพื้นที่รับผิดชอบว่ามีธุรกิจใดเข้าข่ายในโครงการ 
5.4 สำรวจโรงงาน และสถานประกอบการ ทุกแห่ง ทั้งหมดในพื้นที่รับผิดชอบ  ตั้งแฟ้มงานแห่งละ 1 แฟ้ม  เพื่อรวบรวมข้อมูล  ตลอดจนดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามขั้นตอนดังนี้

ขั้นตอนที่ 1  :  การประชาสัมพันธ์และแสวงหาความร่วมมือจากพนักงาน  ให้จัดเวทีประชาคมในโรงงานโดยทุกคนต้องมาร่วมกิจกรรมด้วย และประสานงานตำรวจชุมชนสัมพันธ์และผู้เกี่ยวข้องเป็นวิทยากร  ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานทราบว่าจะมีการดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด  เพื่อจะทำให้หน่วยงานนี้ปลอดยาเสพติดโดยเร็ว   เพราะเป็นปัญหาวิกฤตลุกลามไประดับชาติแล้ว และเพื่อเป็นการสอดคล้องกับโครงการชุมชนปลอดยาเสพติดต่อไป  ให้ทุกคนลงทะเบียนไว้ ตามแบบ รง. 1


ขั้นตอนที่ 2 :  การแสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ผู้เสพ) ในวันจัดประชาคมโรงงาน  ให้ประสานงานขอรับการสนับสนุนน้ำยาตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ  จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือบางบริษัทฯ จะเป็นผู้จัดหาเองก็ได้ โดยประสานกับสถานีอนามัยในตำบล เป็นผู้ตรวจ และต้องตรวจสารเสพติดทุกคน  ซึ่งเป็นนโยบายของผู้บริหาร หากพบว่าผู้ใดอยู่ในข่ายต้องสงสัยว่าเสพยาเสพติด  ให้พูดคุยชักชวนให้เลิกเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  หากผู้ใดประสงค์ที่จะบำบัดรักษาให้จัดการติดต่อประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องทันที  โดยสามารถค้นหาผู้เกี่ยวข้องได้จากพนักงานในแผนกด้วยกันเอง เพราะไม่มีใครทราบดีว่าใครเกี่ยวข้องหรือไม่
เกี่ยวข้องดีเท่ากับคนที่ทำงานอยู่ที่เดียวกัน  ผู้เกี่ยวข้องทั้งหมดบันทึกไว้เพื่อเข้าสู่กระบวนการแก้ไขปัญหาต่อไปตามแบบ รง. 2


ขั้นตอนที่ 3  :  การแสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ผู้จำหน่าย) เมื่อทุกฝ่ายได้ร่วมมือกันแล้ว ผู้เสพได้สมัครใจเข้าโครงการ ตามแบบ รง. 3 รายชื่อผู้จำหน่ายจะได้มาจากผู้เสพที่อยู่ในที่ทำงานนั้นทันที  หากมีบันทึกไว้ในบัญชีผู้จำหน่าย แบบ รง. 4 แล้วให้ผู้บริหารเรียกพบ ชักชานให้เลิกจำหน่าย และเข้าโครงการซึ่งทางราชการเปิดโอกาสให้กลับใจ ซึ่งทั้งผู้เสพและผู้จำหน่ายที่อยู่ในสถานที่ทำงานแห่งนี้  จะใช้นโยบายพลังแผ่นดิน ซึ่งยังจะไม่มีการปลดออกหรือไล่ออก ให้ไปเป็นภาระของสังคมแก่ชุมชนนั้นๆอีก  แต่จะให้โอกาสในการกลับตัวกลับใจใหม่ และหากไม่ไหวจริงๆจึงดำเนินการขั้นเด็ดขาดต่อไป

ขั้นตอนที่ 4  :  การดำเนินการกับผู้เสพ และผู้จำหน่าย หลังจากได้ผู้เสพและผู้จำหน่ายมาแล้ว  จะเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา วิธี กาย จิต สังคม ใครที่จะบำบัดโดยสถานีอนามัย ให้ติดต่ออำนวยความสะดวกได้ทันที  โดยคณะกรรมการจะส่งรายชื่อไปพบ หัวหน้าสถานีอนามัยเพื่อขอบำบัด จะทำการตรวจปัสสาวะและดำเนินการบำบัดรักษา เช่นเดียวกับผู้ที่ขอเลิกเอง แต่ต้องแสดงความบริสุทธิ์กับคณะกรรมการในบริษัทฯ โดยการนำไปตรวจปัสสาวะที่สถานีอนามัย จำนวน 3-5 ครั้ง ตาม วัน/เวลา ที่เหมาะสม จนกว่าคณะกรรมการจะแน่ใจว่าผู้นั้นได้เลิกเกี่ยวข้องกับยาเสพติดแล้ว หรือเพื่อที่จะให้เกิดความมั่นใจ  จะนำไปตรวจแยกสารยังห้องแล็ป ก็สามารถทำได้โดยผู้บริหารจะเสียค่าใช้จ่ายเอง  และผลการตรวจปัสสาวะจะถูกบันทึกไว้ในแบบ รง. 5 

                          
ขั้นตอนที่ 5  :  การตรวจสอบพฤติกรรมผู้จำหน่าย ผู้จำหน่ายจะถูกรวบรวมข้อมูลส่งไปยังสถานีตำรวจ หากผู้ใดกลับใจเลิกจำหน่าย จะถูกควบคุมดูแลโดยกรรมการบริษัทฯ หรือหากอยู่ในชุมชนจะถูกสมัชชาต้านยาเสพติดประจำหมู่บ้านดูแล  ผู้เสพและผู้จำหน่ายที่ไม่ให้ความร่วมมือ  จะต้องถูกดำเนินการหลังจากที่คณะกรรมการได้ให้โอกาสแล้ว คือให้แจ้งข้อมูลไปยัง ชุดปฏิบัติการประจำหมู่บ้าน หรือตำรวจสายตรวจ  เพื่อดำเนินการโดยเด็ดขาดต่อไป ตามแบบ รง. 6

                          ขั้นตอนที่ 6 : การลงมติปลอดยาเสพติด  สถานประกอบการใด ที่ได้ดำเนินการครบทุกขั้นตอน  และปรากฏว่า ไม่มีผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 3 ประเภท คือ ไม่มีผู้เสพ ไม่มีผู้จำหน่าย และไม่มีผู้ผลิตยาเสพติด ในสถานที่นั้น และหากมีผู้เกี่ยวข้อง  ผู้เสพได้รับการบำบัดรักษาจนหายแล้ว ผู้จำหน่ายได้เลิกแล้ว และบางส่วนถูกจับกุมไปแล้ว  ให้คณะกรรมการประชุมลงมติเป็นเอกฉันท์ ตามแบบ รง. 7 ว่าปลอดยาเสพติด ให้ชุดปฏิบัติการประจำหมู่บ้านลงนามกำกับ จากนั้นนำมติประกาศให้พนักงานทุกคนทราบ และลงมติเห็นด้วย 100 % ลงชื่อเห็นด้วยตามแบบ รง. 8 


ขั้นตอนที่ 7  :  ขั้นตอนการรายงานของคณะกรรมการและชุดปฏิบัติการ  ให้สายตรวจตำบลที่รับผิดชอบ ประสานผู้บริหาร รายงานตามแบบ ทุกระยะ 1 เดือน ตามแบบ รง. 9  และระยะ 3 เดือน ตามแบบ รง. 10  เมื่อใดที่ประกาศปลอดยาเสพติดแล้ว  ส่งหลักฐานไปยัง ศ.ปส. อำเภอ เพื่อประกาศปลอดยาเสพติด หรือเสนอขอรับใบประกาศจาก ผู้ว่าราชการจังหวัดต่อไป
6. ระยะเวลาที่ดำเนินการ
1 ตุลาคม  2565  –  30  กันยายน  2567
7. งบประมาณ

7.1. งบของสถานประกอบการเอง

7.2. งบประมาณสนับสนุนจาก  สำนักงาน ป.ป.ส. 

                  
7.3. งบสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบล หรือเทศบาล
8. ผลคาดว่าจะได้รับนอกเหนือโครงการ

8.1.  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนที่ประกาศปลอดยาเสพติด
     
8.2.  ไม่เป็นจุดบอดในชุมชนปลอดยาเสพติด

8.3. สร้างความมั่นคงให้สถานประกอบการ  พนักงานมีความมั่นคงในอาชีพ  แลสินค้าถูกผลิตออกมาอย่างมีคุณภาพ สามารถแข่งขันในตลาดได้เป็นอย่างดี




(ลงชื่อ)
พันตำรวจโท
[image: image1.jpg]




ผู้เสนอโครงการ





                     (ธนู  พัวอุดมเจริญ)




        สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรกรับใหญ่


(ลงชื่อ)
พันตำรวจโท       [image: image2.jpg]Shol (™



           ผู้เห็นชอบโครงการ
                                                                          (ภานพงศ์  วัฒนพร)
                                              
    สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรกรับใหญ่
 
(ลงชื่อ)
พันตำรวจเอก     [image: image3.jpg]


        
ผู้อนุมัติโครงการ
                                                                       (อัธธ์ยา  แถบทอง)



                                ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรกรับใหญ่
แบบ  รง.1  เปิดประชาคม  ประชาสัมพันธ์  หาแนวร่วม ในสถานประกอบการ
ชื่อสถานที่………………………เลขที่……หมู่…….. ตำบลกรับใหญ่  อำเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี
วันที่………เดือน…………………พ.ศ……………

	ลำดับ
	ชื่อ        สกุล
	ที่อยู่
	ลายมือชื่อ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


แบบ รง. 2  บัญชีผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด ( ผู้เสพ )

ชื่อสถานที่เลขที่………………………………..หมู่……   ตำบลกรับใหญ่   อำเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี
	ลำดับ
	ชื่อ         นามสกุล
	ที่อยู่
	ผู้เสพ
(ไม่ประจำ)
	ผู้ติด
(เสพประจำ)
	หมายเหตุ
(เสพอะไร)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


แบบ  รง. 3  แบบใบสมัครเข้าร่วมโรงงานสีขาว
ชื่อสถานที่…………………………………………….เลขที่……….หมู่………  ตำบลกรับใหญ่
อำเภอบ้านโป่ง       จังหวัดราชบุรี










เขียนที่……………………………………….







วันที่………เดือน……………………พ.ศ………….

เรื่อง   การขอสมัครใจเข้ารับการบำบัดรักษายาเสพติด
เรียน  ผู้บริหาร  และคณะกรรมการ


ด้วย  ข้าพเจ้า…………………………………….อายุ…….ปี  อยู่บ้านเลขที่…… หมู่…….ถนน……………………….ตำบล…………………อำเภอ……………………จังหวัด………………………ซึ่งเป็นพนักงานอยู่ในสถานประกอบการแห่งนี้ มีความประสงค์สมัครใจเข้าร่วมโครงการโรงงานปลอดยาเสพติด หรือโรงงานสีขาว ซึ่งกำลังดำเนินการอยู่ในขณะนี้ ซึ่งข้าฯ ได้เสพ (  ) ไม่ประจำทุกวัน (  ) เสพประจำทุกวัน หรือ (  ) ได้จำหน่ายในสถานที่แห่งนี้  ข้าฯ ได้ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดเป็นอย่างดีแล้ว  และขอสาบานว่า นับแต่นี้ไปจะไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดอีก และจะให้ความร่วมมือกับ ผู้บริหาร และคณะกรรมการโครงการทุกอย่าง  เพื่อที่จะได้มีโรงงานปลอดยาเสพติดต่อไป  และเพื่อความมั่นคงในอาชีพต่อไป






ขอแสดงความนับถือ





 
…………………….







(…………………...)







         ผู้กลับใจ
ความเห็นของผู้บริหาร


คณะกรรมการได้รับตัวไว้ในโครงการโรงเรียนสีขาวแล้ว  และเพื่อแสดงความบริสุทธิ์  แลร่วมมือในโครงการ  จึงกำหนดให้มีการตรวจสารเสพติดในร่างกายตามกำหนด  จนกว่าจะหายจากยาเสพติด  ต่อไป  และให้รายงานตนต่อคณะกรรมการ  และให้ความร่วมมือโดยตลอด






(ลงชื่อ)



ผู้บริหาร






           (…………………………..)







           ตำแหน่ง………………………..
แบบ  รง. 4  ผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด ( ผู้จำหน่าย )

ชื่อสถานที่……………………………..เลขที่…………หมู่………..  ตำบลกรับใหญ่
อำเภอบ้านโป่ง    จังหวัดราชบุรี
	ลำดับ
	ชื่อ      นามสกุล
	ที่อยู่
	ยาเสพติดที่จำหน่าย
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


แบบ  รง. 5  ตารางบันทึกผลการปฏิบัติในการตรวจสารเสพติด  และการบำบัด
ชื่อ………………………………………….อายุ………ปี  อยู่บ้านเลขที่…………หมู่……….

ตำบลกรับใหญ่      อำเภอบ้านโป่ง     จังหวัดราชบุรี
	ครั้งที่
	วัน เดือน ปี ที่ตรวจ
	ผลการตรวจ
	ลงชื่อผู้ตรวจ
	ลงชื่อกรรมการ
	ลงชื่อผูบริหาร

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


แบบ  รง. 6  แบบรายงานผู้เสพ  และผู้จำหน่ายที่ไม่ให้ความร่วมมือ
ชื่อสถานที่………………………………………….เลขที่……………หมู่………. ตำบลกรับใหญ่
อำเภอบ้านโป่ง    จังหวัดราชบุรี    วันที่……..เดือน…………………พ.ศ. …………….


เรียน   หน.ชุดปฏิบัติการตำบลกรับใหญ่


ตามที่………………………………………..ได้ดำเนินการโครงการโรงงานปลอดยาเสพติด หรือโรงงานสีขาวมาโดยตลอดนั้น  พนักงานส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด  ยกเว้น……………………………………………….อายุ……….ปี  อยู่บ้านเลขที่…………หมู่…………ถนน………………….ตำบล……………………อำเภอ…………………….จังหวัด………………………...ซึ่งเป็นพนักงานแผนก………………………………ซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  ประเภท (  ) ผู้เสพ  (  )ผู้ติด  (  ) ผู้จำหน่าย  ไม่ได้ให้ความร่วมมือแต่อย่างใด  ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการแก้ไขปัญหายาเสพติดได้สำเร็จ


จึงเรียนมาเพื่อโปรดดำเนินการต่อไป และได้มอบหลักฐานส่วนหนึ่ง ( แผนที่บ้าน,รูปถ่าย (ถ้ามี) มาด้วยแล้ว







ขอแสดงความนับถือ







…………………….








(…………………...)








          ผู้บริหาร
แบบ  รง. 7  การลงมติสถานประกอบการปลอดยาเสพติด
ชื่อสถานที่…………………………….เลขที่……..หมู่……. ตำบลกรับใหญ่
อำเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี       วันที่…….เดือน……………………พ.ศ……………..



วันนี้  ผู้บริหารและคณะกรรมการการดำเนินโครงการโรงงานปลอดยาเสพติด หรือโรงงานสีขาว  ได้ดำเนินการประชุมเพื่อแสดงประชามติประกาศเป็นโรงงานปลอดยาเสพติด เนื่องจากที่ผ่านมาทุกฝ่ายร่วมมือกันแก้ไขปัญหาจนเป็นที่ยอมรับกันว่า สถานประกอบการชื่อ………………………………แห่งนี้ไม่มีผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยไม่มีผู้เสพ  ไม่มีผู้จำหน่าย  ไม่มีผู้ผลิตยาเสพติด  หรือหากมี  ได้ดำเนินการแก้ไขจนครบทุกขั้นตอนแล้ว  ผู้เสพได้รับการบำบัดรักษา และกำกับดูแลโดยองค์กรภายในและภายนอก  ผู้จำหน่ายถูกกดดันจนเลิก และบางส่วนถูกจับกุมดำเนินคดี  และทุกคนจะร่วมมือกันรักษาสภาพปลอดยาเสพติดเช่นนี้อีกต่อไป


การประกาศประชามติวันนี้  ได้กระทำโดยเปิดเผย บนพื้นฐานของการยอมรับของทุกคน ทุกฝ่าย  จึงได้ยืนยันลงนามมาพร้อมบันทึกนี้แล้ว  เพื่อประกาศให้พนักงานทราบต่อไป
(ลงชื่อ)


     
ประธานกรรมการ        (ลงชื่อ)


       กรรมการ


           (………………………….)

       
    (…………………………)



(ลงชื่อ)



กรรมการ
          (ลงชื่อ)


       กรรมการ
           (………………………….)


    (…………………………)

(ลงชื่อ)



กรรมการ
          (ลงชื่อ)


       กรรมการ
           (………………………….)


    (…………………………)

(ลงชื่อ)



กรรมการ
          (ลงชื่อ)


       ผู้บริหาร


           (………………………….)

                  (…………………………)

(ลงชื่อ)



ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน   (ลงชื่อ)


 ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน
           (………………………….)


    (…………………………)

(ลงชื่อ)



ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน   (ลงชื่อ)


 ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน
           (………………………….)


    (…………………………)

(ลงชื่อ)



ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน   (ลงชื่อ)


 ชุดปฏิบัติการหมู่บ้าน
           (…………………………)


                  (………………………...)

แบบ  รง. 8  แบบแสดงมติเห็นด้วยว่าสถานประกอบการปลอดยาเสพติด
ชื่อสถานที่……………………………..เลขที่………หมู่………    ตำบลกรับใหญ่
อำเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี       วันที่………เดือน……………………พ.ศ. …………….

จำนวนผู้ลงมติเห็นชอบด้วย จำนวน 100 %  หรือ จำนวน……………คน
	ลำดับ
	ชื่อ            นามสกุล
	ที่อยู่
	ลายมือชื่อ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


แบบ  รง. 9   ผลการปฏิบัติตามขั้นตอน  ระยะ 1 เดือน
ของสถานที่…………………………………….  ตำบลกรับใหญ่    อำเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี
ประจำเดือน…………………………..พ.ศ. ……………………


ผลการปฏิบัติการเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามโครงการโรงงานปลอดยาเสพติด (โรงงานสีขาว)      ของ………………………………………………..จำนวนพนักงานทั้งสิ้น………………คน   ในส่วนของผลการดำเนินงานมีดังนี้
1. แสวงหาความร่วมมือจากพนักงาน  จำนวน…………….คน  คัดเลือกคณะกรรมการต้านยาเสพติดได้…………….คน
2. แสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้……….คน  ผู้เสพ……….คน  ผู้จำหน่าย………คน
3. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน…………….คน
· แยกเป็นผู้เสพ (ไม่ประจำทุกวัน) …………คน
· แยกเป็นผู้ติด (เสพประจำทุกวัน) …………คน
· ผู้จำหน่ายเข้าร่วมโครงการได้  จำนวน…………..คน (รายใหญ่………คน  รายกลาง……….คน  รายย่อย………...คน)

4. ผู้เสพที่เข้าโครงการได้บำบัด หรือ เลิกแล้ว จำนวน………คน  คงเหลือ……….คน  ผู้จำหน่ายที่เข้าร่วมโครงการได้เลิกแล้ว จำนวน………..คน  คงเหลือ………คน  แยกเป็นรายใหญ่………….คน  รายกลาง……….คน  รายย่อย……….คน
5. สามารถประกาศเป็นสถานประกอบการปลอดยาเสพติด  (  ) ได้แล้ว  (  ) ยังไม่ได้  และยังต้องเข้าสู่กระบวนการต่อไป
6. (ในส่วนของ สภ.ต.กรับใหญ่) ประจำเดือน…………………….ได้ประกาศสถานประกอบการไปแล้ว  จำนวน………….แห่ง  คงเหลือ…………….แห่ง






ตรวจแล้วถูกต้อง





   (……………………………)






ตำแหน่ง………………………..

หมายเหตุ : การรายงานครั้งต่อไปให้นับจำนวนของเดิมบวกไปด้วยทุกขั้นตอน
แบบ  รง. 10 : ผลการปฏิบัติตามขั้นตอน  ระยะ 3 เดือน
ของสถานที่……………………………………..  ตำบลกรับใหญ่    อำเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี
ประจำเดือน…………………………..พ.ศ. …………………


ผลการปฏิบัติการเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามโครงการโรงงานปลอดยาเสพติด (โรงงานสีขาว)      ของ…………………………………..  จำนวนพนักงานทั้งสิ้น…………..คน   ในส่วนขิงผลการดำเนินงานมีดังนี้
1. แสวงหาความร่วมมือจากพนัก  จำนวน……………คน  คัดเลือก คณะกรรมการต้านยาเสพติดได้…………….คน
2. แสวงหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้…………คน  ผู้เสพ………คน  ผู้จำหน่าย……..คน
3. มีผู้เข้าร่วมโครงการ   จำนวน…………คน
· แยกเป็นผู้เสพ (ไม่ประจำทุกวัน) ……………คน
· แยกเป็นผู้ติด (เสพประจำทุกวัน) ……………คน
· ผู้จำหน่ายเข้าร่วมโครงการได้  จำนวน………….คน (รายใหญ่……….คน  รายกลาง………..คน   รายย่อย…………..คน
4. ผู้เสพที่เข้าร่วมโครงการ ได้บำบัด หรือ เลิกแล้ว  จำนวน………คน  คงเหลือ……..คน    แยกเป็รายใหญ่……….คน  รายกลาง……….คน  รายย่อย……….คน
5. สามารถประกาศสถานประกอบการปลอดยาเสพติด (  ) ได้แล้ว  (  ) ยังไม่ได้  และยังต้องเข้าสู่กระบวนการต่อไป
6. (ในส่วนของ สภ.ต.กรับใหญ่ ) ประจำเดือน………………………….นี้ สามารถประกาศโรงงานปลอดยาเสพติดได้แล้ว จำนวน………..แห่ง จากทั้งหมด………...แห่ง






ตรวจแล้วถูกต้อง





     (…………………………)






ตำแหน่ง………………………….

หมายเหตุ : การรายงานครั้งต่อไปให้นับจำนวนของเดิมบวกเข้าไปทุกขั้นตอน
